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ANNEXE « J » 

 

PORTRAIT  

(secteurs de la formation générale des jeunes et de la formation générale des adultes) 

 

 
 

 ation 
 

  
 - être et Savoir- faire); 

 
  

 
 effectue les rétroactions en lien avec la nature et les objectifs du stage; 

 
 manifeste un ag  

 
  

 
 collabore avec la personne superviseure; 

 
  : 

 
 seignant  est responsable de son groupe en tout temps.   

  est responsable de la classe. 

 
 

 
  

  
 avoir un poste régulier à temps plein depuis au moins trois (3) ans*; 

 
 être reconnu par la direction pour ses compétences professionnelles et ses compétences à 

accompagner :  
 

  

 e et de réflexion critique sur sa pratique 

professionnelle; 

 en démontrant  une bonne connaissance du PFEQ; 

  

  
        
 
 

LE JUMELAGE AVEC UNE ENSEIGNANTE OU UN ENSEIGNANT AYANT REÇU LA 

FORMATION SERA PRIORISÉ. 
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(secteur de la formation professionnelle) 

 

e 
 

 
 

  
 - être et Savoir- faire); 

 
  

 
 effectue les rétroactions en lien avec la nature et les objectifs du stage; 

 
  

 
 organisationnelle du centre; 

 
 collabore avec la personne superviseure; 

 
 est accessible et disponible au centre lors des périodes de prise en charge1: 

 
 associé est responsable de son groupe en tout temps.   

  est responsable de la classe. 

 
 

 
 a  

 
  

 
  2 

  
 avoir un cinq (5) 3 

 
 être reconnu par la direction pour ses compétences professionnelles et ses compétences à 

accompagner :  
 

  

 

professionnelle; 

 en démontrant  approche par compétences des 

; 

  

 

1  

2        
 
 autre ens
 associé. 

3 enseignante ou un 
 enseignant ayant moins 
 Exceptionnellement, tout autre enseignante ou enseignant répondant aux autres critères pourrait agir en tant 
  enseignant associé. 


